	Vị trí tuyển dụng
	§¹i diÖn t­ vÊn b¸n hµng

	Chức vụ:
	Nhân viên

	Ngành nghề:
	

	Hình thức làm việc:
	Toàn thời gian cố định

	Địa điểm làm việc:
	Xí nghiệp Toyota Hoàn Kiếm Hà Nội
Số 7, Phố Đặng Thái Thân, P Phan Chu Trinh, Hoàn Kiếm, Hà Nội

	Mức lương:
	Thỏa thuận

	Mô tả công việc:
	- Trực tiếp triển khai kinh doanh và hoàn thành chỉ tiêu doanh số được giao theo tháng, quý, năm
- Tìm kiếm khách hàng qua nhiều kênh thông tin. Chịu trách nhiệm toàn bộ về nội dung thông tin thông báo khách hàng. Thông báo với khách hàng đầy đủ, chi tiết các chương trình khuyến mại của Đại lý và của Toyota Việt Nam, đảm bảo khách hàng hiểu rõ các thông tin này.
- Chịu trách nhiệm Marketing và bán các sản phẩm ô tô Toyota tới các khách hàng cá nhân hoặc khách hàng doanh nghiệp.
- Hỗ trợ khách hàng các thủ tục pháp lý (nộp thuế, đăng ký...) khi được yêu cầu.
- Chăm sóc và xây dựng sự trung thành của khách hàng. Là nhân tố quảng bá hình ảnh của Toyota Hoàn Kiếm và sản phẩm Toyota đến với khách hàng.
- Thực hiện đầy đủ các quy trình bán hàng, báo cáo và quản lý khách hàng theo quy định. Hỗ trợ các thành viên bán hàng khác khi được yêu cầu

	Số lượng cần tuyển:
	 10

	Yêu cầu công việc:
	- Tốt nghiệp đại học các trường thuộc khối kinh tếvà khối kỹ thuật 
- Đam mê kinh doanh, chăm sóc khách hàng và làm giầu.
- Có kỹ năng bán hàng, có khả năng thuyết trình, có tinh thần làm việc kỷ luật, phối hợp cao.
- Nam, nữ ngoại hình ưa nhìn, giao tiếp tốt
- Khả năng làm việc độc lập, chịu đựng áp lực và làm việc theo nhóm.
- Tin học văn phòng, tiếng Anh có thể sử dụng giao tiếp.

- Độ tuổi: Không quá 35 tuổi



	Yêu cầu khác:
	

	Quyền lợi được hưởng:
	- Lương cứng  và thưởng hấp dẫn theo hiệu quả công việc.

- Cơ hội thăng tiến, tạo điều kiện phát huy tối đa khả năng.
- Môi trường làm việc năng động, sáng tạo, chuyên nghiệp.
- Được đào tạo bài bản kiến thức sản phẩm theo quy trình của Toyota Việt Nam.
- Chế độ BHXH, BHYT, BHTN chính sách lao động theo quy định của Luật lao động
- Được thưởng các ngày lễ, Tết, sinh nhật.

- Chế độ thăm hỏi hiếu hỉ với CBNV và tứ thân phụ mẫu.

- Được hỗ trợ ăn trưa 30.000 đ/ ngày

- Được tham gia các hoạt động đoàn thể của Công ty: Teambuilding, thăm quan, du lịch.



	Hồ sơ bao gồm:
	- Đơn xin việc + 02 ảnh 4x6 mới nhất trong vòng 3 tháng trở lại
- CV nêu rõ quá trình làm việc của bản thân
- Bằng tốt nghiệp và bảng điểm
- Các chứng chỉ (nếu có)
- Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương ( có giá trị trong vòng 6 tháng)
- Bản sao công chứng giấy khai sinh, chứng minh thư, hộ khẩu
- Giấy khám sức khỏe trong vòng 3 tháng

	Hạn nộp hồ sơ:
	31/08/2018

	Hình thức nộp hồ sơ:
	Hồ sơ dự tuyển ban đầu có thể nộp bản photo, khi trúng tuyển sẽ yêu cầu nộp bản có dấu đỏ. 

Nộp trực tiếp tại: Phòng Hành chính – Khách hàng, Xí nghiệp Toyota Hoàn Kiếm Hà Nội

Số 7, Phó Đặng Thái Thân, P Phan Chu Trinh, Hoàn Kiếm, HN

ĐT: 024.38250914 (máy lẻ 335)

Hoặc nộp online qua địa chỉ email: haihathkc@gmail.com



THÁNG 8/2018

XÍ NGHIỆP TOYOTA HOÀN KIẾM HÀ NỘI
Số 5, Lê Thánh Tông, Hoàn Kiếm, Hà Nội

TUYỂN DỤNG: TƯ VẤN BÁN HÀNG

Số lượng: 
10 người

* MÔ TẢ CÔNG VIỆC:

- Trực tiếp triển khai kinh doanh và hoàn thành chỉ tiêu doanh số được giao theo tháng, quý, năm
- Tìm kiếm khách hàng qua nhiều kênh thông tin. Chịu trách nhiệm toàn bộ về nội dung thông tin thông báo khách hàng. Thông báo với khách hàng đầy đủ, chi tiết các chương trình khuyến mại của Đại lý và của Toyota Việt Nam, đảm bảo khách hàng hiểu rõ các thông tin này.
- Chịu trách nhiệm Marketing và bán các sản phẩm ô tô Toyota tới các khách hàng cá nhân hoặc khách hàng doanh nghiệp.
- Hỗ trợ khách hàng các thủ tục pháp lý (nộp thuế, đăng ký...) khi được yêu cầu.
- Chăm sóc và xây dựng sự trung thành của khách hàng. Là nhân tố quảng bá hình ảnh của Toyota Hoàn Kiếm và sản phẩm Toyota đến với khách hàng.
- Thực hiện đầy đủ các quy trình bán hàng, báo cáo và quản lý khách hàng theo quy định. Hỗ trợ các thành viên bán hàng khác khi được yêu cầu.

* YÊU CẦU

- Tốt nghiệp đại học các trường thuộc khối kinh tếvà khối kỹ thuật 
- Đam mê kinh doanh, chăm sóc khách hàng và làm giầu.
- Có kỹ năng bán hàng, có khả năng thuyết trình, có tinh thần làm việc kỷ luật, phối hợp cao.
- Nam, nữ ngoại hình ưa nhìn, giao tiếp tốt
- Khả năng làm việc độc lập, chịu đựng áp lực và làm việc theo nhóm.
- Tin học văn phòng, tiếng Anh có thể sử dụng giao tiếp.

- Độ tuổi: Không quá 35 tuổi

* QUYẾN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG

- Lương cứng  và thưởng hấp dẫn theo hiệu quả công việc.

- Cơ hội thăng tiến, tạo điều kiện phát huy tối đa khả năng.
- Mội trường làm việc năng động, sáng tạo, chuyên nghiệp.
- Được đào tạo bài bản kiến thức sản phẩm theo quy trình của Toyota Việt Nam.
- Chế độ BHXH, BHYT, BHTN chính sách lao động theo quy định của Luật lao động
- Được thưởng các ngày lễ, Tết, sinh nhật.

- Chế độ thăm hỏi hiếu hỉ với CBNV và tứ thân phụ mẫu.

- Được hỗ trợ ăn trưa 30.000 đ/ ngày

- Được tham gia các hoạt động đoàn thể của Công ty: Teambuilding, thăm quan, du lịch.

* LIÊN HỆ: 
- Ms Hải Hà: O984.761979

- Email: haihathkc@gmail. com

Thông báo V/v: xin hỗ trợ tuyển dụng nhân sự

 16/08/2011
	TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN DỊCH VỤ
KỸ THUẬT DẦU KHÍ VIỆT NAM
PTSC HÀ NỘI
------------------
Số: 289/ PTSCHN-KHTH
V/v: xin hỗ trợ tuyển dụng nhân sự
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
------------------------

	
	 

Hà nội, ngày 29 tháng 7 năm 2011


 

	Kính gửi: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân Hà nội


Kính gửi: Trường Đại học Kinh tế Quốc dân Hà Nội
Trước tiên, Chi nhánh Tổng Công ty Cổ phần Dịch vụ Kỹ thuật Dầu khí Việt Nam tại Hà Nội (PTSC Hà Nội) xin gửi lời chào trân trọng đến Đại học Kinh tế Quốc Dân Hà Nội. PTSC Hà Nội là một đơn vị trực thuộc Tổng Công ty Cổ phần Dịch vụ Kỹ thuật Dầu khí Việt Nam (PTSC); lĩnh vực kinh doanh chính của chúng tôi là cung cấp các dịch vụ kỹ thuật trong ngành công nghiệp Dầu khí.
Hiện nay, chúng tôi đang mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh, phát triển các dịch vụ trong ngành Dầu khí và có nhu cầu tuyển dụng nhân sự với vị trí và yêu cầu công việc cụ thể như sau:
1. Số lượng, vị trí: 02 Nam ứng viên cho vị trí nhân viên Tổ T.Mại - Hợp đồng
2. Yêu cầu chung:
-Đã tốt nghiệp hệ chính quy chuyên ngành Kinh tế đối ngoại, Thương mại loại Khá trở lên.
- Trình độ ngoại ngữ, vi tính: Sử dụng đọc hiểu và cókhả năng viết tiếng Anh, Microsoft Ofice và các ứng dụng chuyên môn khác.
- Tính cách, sức khoẻ: Năng động, nhiệt tình, hoà đồng hợp tác với đồng nghiệp, có tinh thần trách nhiệm với công việc và có sức khoẻ tốt.
- Địa điểm và điều kiện công tác: Tại trụ sở PTSC Hà Nội và các địa điểm PTSC Hà Nội có dự án hoặc công việc.
- Ưu tiên: Các ứng viên có năng khiếu văn nghệ, thể thao.
Kính đề nghị nhà trường xem xét, tạo điều kiện giúp đỡ giới thiệu nhân sự đáp ứng được yêu cầu như trên. Đồng thời hỗ trợ thông báo đến các ứng viên quan tâm gửi Hồ sơ trực tiếp tới địa chỉ sau:
- Chi nhánh PTSC tại Hà Nội
- Số 142 Nguyễn Khuyến – Văn Miếu - Đống Đa – Hà Nội.
- ĐT: 043.7336588/ Fax: 043.7336589
- Email: trangthule@ptsc.com.vn
- Hạn nộp hồ sơ: Hết ngày 31/08/2011
Rất mong sớm nhận được sự quan tâm và hỗ trợ của nhà trường.
Trân trong ./.

	Nơi nhận:
- Như trên,
- Lưu: VT, KHTH.
	GIÁM ĐỐC

Vũ Đức Báu


